
2022

暨 十周年特輯
畢嘉士基金會年度報告

01－12

TOGETHER
WE CAN



目  錄

關於畢嘉士

服務影響力
2022影響力

海外服務成果

國內服務成果

公益商品與宣廣

年度經費運用

使命願景

組織架構

董事長的話

十周年特輯：十年•拾穗

03

04

05

07

09

16

27

26

28

01



TOGETHER
WE CAN

畢嘉士，一起做好事
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「畢嘉士基金會」成立於 2013 年 3 月。名稱取自於曾來台行
醫 30年的挪威籍醫師畢嘉士。希望繼承他「永不放棄」的信念
與解決問題的決心，盡其所能去看顧每一個生命的尊嚴。除
了在屏東偏鄉開展多項長期照顧服務，包含日照服務、居家
照顧服務、到宅沐浴車、長輩臨時住宿等；亦在非洲馬拉威
從事人才培力及社區發展工作。

解決問題的熱忱與決心

延續畢嘉士醫師的精神
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組織架構

長期照顧
服務組

社區綜合
服務組

董事會

執行長

社區事工
公共事務與
資源發展組 會計行政

海外-馬拉威
教育＆社區服務

台灣-屏東
社區照顧服務

The Organization
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2022 年是個充滿挑戰的年份，台灣在歐美國家疫情趨緩之際才面臨疫情高
峰；也是在這一年，俄烏戰爭開打。每個人都被迫承受著不同程度的隔離和
不安感，無論是身體上還是心靈上。

孤獨是慢性毒藥，我們都不想成為孤島。唯有建立正向的關係連結，我們
才能感到強大。

大疫時代，我們看見建立連結是讓社區長出照顧力量的關鍵所在，於是更
有意識地投入社區工作，來培養社區面對不確定性的韌性。全球地緣政治的
劇烈動盪，更讓我們深切體會到，在國際援助的工作上，應該要努力和擁抱
相同價值的夥伴攜手合作，揪伴一起促成持續和長期的改變，才更有力量應
對未來的挑戰。

於是，在屏東市的巷弄中，你會看到我們的志工奶奶踩著腳踏車，將一份
份愛心便當送進那些出不了門的弱勢長輩家中，形成另一種「老老相顧」風
景。在馬拉威的紅土大地上，我們與國際組織攜手合作，努力進入偏遠地區，
讓一口口荒廢失修的枯井重獲新生。從此，當地居民不再需要每天長途跋涉
取用泥沙混濁的水源，終於能夠喝到清潔的飲用水。

單打獨鬥是無法促成改變的。正是因為有許多人跟我們一起，才能擁有如
此的力量，共同努力實現我們的使命。

今年是畢嘉士成立的第十年。身為基金會的一員，我們不僅是農夫，也是
拾穗者，一直以來都在努力收集和種下每一粒種子。

這些種子，代表著希望、改變和善的循環。種下這些種子，並見證它們逐
漸發芽、生根和茁壯成長。我們不斷地收集這些寶貴的種子，並將它們種植
在需要的地方，為每個人帶來福音和改變。

衷心感謝每一位與我們同行的人，正是有你們的支持，我們才能一路走到
今天。面對人類愈來愈長壽的時代，我們將繼續努力，為「幸福到老」這個
目標排除困難。也為了這個需要長長久久居住下去的地球，為遠方的人們撐
起希望。

畢嘉士基金會董事長 劉侃

用  愛  連  結

Together We Can.
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提供教育資源並額外增加女童受益人數、
改 善 教 育 環 境 、 舉 辦 職 涯 講 座 ， 協 助
6,843 名孩童跳脫貧窮循環的機會。

敎育

獎助學金計畫 學齡前教育

串聯國際組織維修廢棄水井及蓋廁所，化
解村民無水可用的困境，降低染病風險。
逾 8 萬人受益。

健康

水井維修計畫 廁所、盥洗室建置計畫

畢嘉士的行動

・    衛生條件差，缺乏乾淨水及廁所

・    不乾淨的水導致許多人染病喪生

・    付不出學雜費導致失學率高

・    女性教育權被犧牲且被迫早婚

・    喪失勞動力

對多數馬拉威人而言，貧窮像是一個
無限循環，不可能有出路的迷宮。在
馬拉威，因貧窮帶來的挑戰有：

issue

Deliwe 決定在領到
薪水後就開始支持
一個中學生的獎助
學金學費。

我很高興看到這些維修水
井的材料運送到這裡，這
裡這麼偏僻，還有人想著
我們。

   畢嘉士與社區居民共同討論現
況需求和發展願景，培力居民
長出能力自己幫助自己，從失
學、疾病、失業的困境找出活
路，終止貧窮的惡性循環。

貧窮循環
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畢嘉士的行動

多元健促活動 餐廳共餐服務

透過空間建置、活動設計等方式打造對健康福
祉有助益的環境。共 21,744 人次受益。

有健康的身體

銀領人生共學共好計畫 高年級實力生

提供熟齡者終生學習、社會參與的友善環境，培
訓 18 位熟齡長輩成為社區關懷行動員，累計社
區服務 103 場次。創造 15 個中高齡就業機會。

有選擇的生活

提供對身心具正向支持效益的多元照顧服務。
共 21,747 人次受益。

有尊嚴的照顧

到宅沐浴車 居家照顧 日間照顧

喘息服務 愛心餐食暨送餐服務

・    因身體機能退化，生活自理能力減弱

・    沒有人可以協助、照顧自己

・    照顧自己的人，生活負擔加重

・    好友同儕相繼離開導致孤獨

・    因身體衰弱而無法參與社會

・    自我價值感低下

台灣於2025年將成為超高齡社會。變
老，除了是人類不可逆的自然現象，
在現今社會也伴隨以下困境：

issue

玉葉阿嬤捉弄別人
的時候，會笑。

有長輩自從和我們一
起運動後，安眠藥就
不必吃了。

   畢嘉士藉由延緩長輩身體機能的退
化、提供照顧資源，並將生活的選擇
權交還長輩手上，期待每個人都能不
怕變老，過著有盼望的老年生活。

老年困境
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為延續畢嘉士醫師從挪威至台灣服務奉獻的精神，基金會創
立之初即展開非洲馬拉威社區發展服務工作，透過教育獎助學
金、乾淨飲水及廁所等計畫，改善衛生環境，守護弱勢團體健
康。並與當地居民共同尋找可持續性發展的機會。

撐起遙遠彼方的希望

「可持續且長期的改變、為當地人建構自立的能力」是畢嘉士近年
推動海外服務工作的核心價值。

經過多年的努力及人才培育，我們很高興看到目前馬拉威計畫從專
案經理至執行同仁全數皆聘僱當地人；2022 年更進一步與其他國際
組織合作推動全新「水井維修計畫」，透過維修及養護水井訓練，取
代不斷開挖新的水井。不僅能長期提供村民穩定且乾淨水資源，同時
也為環境永續盡一份心力。
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─ 服 務 成 效 ─

105
維
修

社區水井

提供附近居民乾淨飲水，
約 44,055 人直接受益。

座

成
立

維修隊

社區水井

教導水井基礎保養維
護、維修技術，預防
水井損壞，確保乾淨
水資源不中斷。

16
維
修

校園水井

提供學生、教師及附
近居民乾淨飲水，約
18,000 人直接受益。

座

馬拉威全國約設有 13 萬取水點，但故障水井高達近 6 萬處。畢嘉
士以維修取代開挖新井，讓迫在眉睫的水問題更快獲得改善，並提供
後續保養維護教學，讓水井能永續流轉不中斷。

水井維修計畫1

水資源不足、衛生環境衍生的疾病是馬拉威長年面臨的巨大挑戰。
光是飲水問題，每年造成超過 3,100 名 5 歲以下兒童死亡。畢嘉士串
聯國際組織進行水井及廁所計畫，望化解村民無水可用的困境，並降
低感染痢疾、霍亂之風險。

SDG 3 健康 SDG 6 水與衛生 SDG 17 夥伴關係

健康

海 外 服 務 成 果
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─ 服 務 成 效 ─

“我很高興看到這些維修水井的材
料運送到這裡。沒想到這麼偏僻的地
方，還有其他人想著我們。”

─ Webster Mhoni 社區組織主席

4為  Namatubi
     小學興建

改善校園衛生環境，避免
疾病傳染。學生廁所比例
由 1：177 降至 1：89，共
計709 位學童直接受益。

間廁所

1為  Kachere
      診所建置

提供待產婦女、病患及家人乾
淨衛生環境，約 20,000 人直接
受益。

間廁所 1間盥洗室

馬拉威當地的廁所多為露天或臨時搭建，不僅沒有隱私，且在雨季
隨時有崩塌可能。惡劣的衛生條件讓學生及產婦暴露在細菌感染的生
命危險中。畢嘉士在當地建置廁所，改善環境衛生、降低致死風險。

廁所、盥洗室建置計畫2

海 外 服 務 成 果
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集眾人之力促成改變

不論赤熱或是嚴寒，下雨還是天晴，每天徒步走上5〜10公里尋找
水源，是非洲馬拉威的日常。各國國際組織看見馬拉威水資源嚴重缺
乏的問題，紛紛前往當地開鑿水井。然而，缺乏基礎維護知識，一旦
水井出現任何大小問題，沒有設備也不懂維修的村民，只能再度頂起
水桶不斷尋找下一個新的水源。

在馬拉威，開挖一口全新的水井約需 10,000 美金；經評估，維修
一座舊水井僅需花費 300 至 500 美金（依損害程度而異）。畢嘉士執
行長周文珍認為，在有限的資源下，以維修取代開挖新井，有機會讓
迫在眉睫的問題、近在眼前的需求，更快被解決與被滿足。花少少的
錢，就能修好一口可以救命的井。因此畢嘉士自 2022 年正式開展馬
拉威水井維修任務。在與三個當地非營利組織的合力推動下，完成了
121 座水井的維修，為 6 萬 2 千人提供乾淨且安全的水。

當地夥伴跟我們分享，某次他們抵達馬拉威南部一處村莊時，看見
村民們一雙雙充滿期待的眼神，以及奮力將自製紅磚塊搬到現場的盛
況。村長快樂的微笑說道，村民們在得知紅磚塊可以堆疊出穩固的水
井底座，或敲碎混入水泥成為修補底座裂縫的主要材料時，大家便自
動自發的安排起家家戶戶製作紅磚塊，想貢獻自己僅有的能力，一起
參與、付出行動促成改變。

海 外 服 務 成 果
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─ 服 務 成 效 ─

108
提
供

獎助學金

共支持 43 名男學生、
65 名女學生穩定就學。

份 195
捐
贈

雙人課桌椅

改善艱困學習環境，
提升孩童安全。

張

676
捐
贈

教科書及課外讀物
本

為協助馬拉威經濟弱勢孩童也能接受教育，畢嘉士提供獎助學金及
學用品。並考量當地傳統文化，特別增加女童申請名額，期望達到兩
性教育機會平權，讓更多女孩都有上學的機會。

獎助學金計畫1

據研究顯示，在撒哈拉以南的國家，一位受過完整基礎教育母親的
孩子，將有 2 倍以上的可能存活超過 5 歲。在馬拉威，接受教育與否
不僅關乎這個孩子未來的就業機會與家庭收入，更深刻且長期影響到
下一代的生存機會。

敎育
SDG 1 SDG 4消除貧窮 優質教育 SDG 5 性別平等

海 外 服 務 成 果
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─ 服 務 成 效 ─

“如果每個孩子都應該有一位優秀的老師來最大限度地提高他們的學
習能力，那麼每個孩子都應該擁有乾淨的學校廁所和課桌椅的有利環
境，以確保學校是鼓勵孩子學習的安全場所。”

─ Mercy 馬拉威社區發展專案經理

教育資源嚴重缺乏的馬拉威，平均班級人數皆破百，學校老師無暇
顧及發展進度嚴重落後的個別孩童需求。學齡前教育計畫旨在確認偏
鄉幼兒合理發展進程、及早辨識發展落後主因，並透過引導儘可能增
進幼童理解及表達能力。

學齡前教育2

2
整
修

老舊破損托兒所環境
間

20
培
訓

幼兒園老師

社區團體中的

共 313 名幼兒受惠。

位

11
提
供

社區幼兒園教材及教學用品
間

海 外 服 務 成 果
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帶動善的循環

Deliwe 是畢嘉士長期關懷的獎助學金生。與許多弱勢的馬拉威小孩
一樣，她因為家庭經濟欠佳，求學路程十分坎坷。她於 2022 年 9 月
畢業，主修經濟學、輔修心理學的她畢業不到一個月就找到工作，目
前任職於當地 NICO Life 保險公司。Deliwe 最近回來找我們，談起大

學求學的生活時，她的臉上滿是笑容。因
為在這四年裡，她可以安穩的求學，不必
擔心每學期學費的著落；可以繼續完成學
業，減輕父母的經濟壓力；可以實習，獲取
新的專業知識和累積實務經驗；更是可以
參與志工活動，幫助和她一樣需要幫助的
人。

Deliwe 說：「贊助教育獎助學金計畫，是
我努力工作的動力，也是我對你們過去為
我提供幫助，表示感謝的唯一方式。」並
決定在領到薪水後就開始支持一個中學生
的獎助學金學費。她想用最直接的方式來
感謝那些默默捐款、幫助她安穩求學的人
們，更希望自己能成長如大樹一般，成為

可以照顧和幫助更多馬拉威貧困孩子的一份子。
一路看著 Deliwe 從當初那個擔心繳不出註冊費
的中學生，到現在能夠自立並回頭成為幫助別人
的大人，畢嘉士同仁內心十分激動。獎助學金計
畫為這些孩子撐出希望空間、改變了一個女孩的
未來，更帶動許多善的循環。

海 外 服 務 成 果

15



畢嘉士基金會自創立以來即深耕屏東在地。因為看見屏東的
照顧困境，遂整合社工、護理、復健、營養等各種專業，透過
「有健康的身體」「有尊嚴的照顧」「有選擇的生活」三大方
向穩健推動各項服務方案，無論是健康或失能的長輩都能獲得
服務，家庭照顧者也得以喘息。

2016 年中，由廢棄拖吊場改建而成的「永大多元照顧中心」正式
營運，成為畢嘉士團隊提供「健康促進」和「社區式照顧」的重要據
點。

2021 年底，承辦多元照顧空間「潮州幸福館」，並開辦屏東潮州
鎮首處日間照顧中心「光春日照」。

人口高齡化的社會，畢嘉士期許能為身處其中的每一個人打造有盼
望的日子，開創第三人生新的可能。

打造有盼望的老年

國 內 服 務 成 果
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畢嘉士「饗樂餐廳」是屏東市第一間專為高齡者設計菜單、鼓勵社
區長者共食的樂齡空間。長輩除能享有由營養師把關、專業廚師烹調
的健康餐食，還能和同桌「飯友」交流互動，享受愉悅用餐滋味。

餐廳共餐服務2

透過空間建置、活動設計等方式打造對健康福祉有助益的環境，讓
長輩將「做對自己健康有幫助的事」自然融入日常生活中，達到預防
疾病、延緩退化的效益。

─ 服 務 成 效 ─

15,235
守
護

長輩

維護健康並預防疾病發生。

人次

舉辦體（腦）適能、心靈成長等多元健康促進活動，營造熟高齡者
樂於參與的友善空間。除激發長輩自主學習，亦增進高齡者與照顧者
互相溝通及學習的機會，成為社區互助與共助的平台。

多元健促活動1

健康有 的身體

SDG 3 健康福祉 SDG 11 永續城市

國 內 服 務 成 果
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樂林居「高年級體育課」邀請屏東科技大學休閒運動健康系師生擔
任教練。教練們帶課，特別重視溝通與激勵，常以輕鬆聊天的方式收
集資訊：長輩最近有什麼變化、需要注意的事項、怎麼因應。所有資
訊他們都會記錄在線上共用表單。

為了帶動上課氣氛，這些年輕教練四處詢問對他們而言是祖父母輩
的老人家，平常愛聽的歌曲。甚至特地買了一座音響來播歌，希望長
輩更喜歡來運動，十分用心。

敦頻阿姨也覺得有教練在旁指導，進步得更快。她說：「教練時常變
換暖身動作，引發我們興趣，回家後我也會自主做一些肌力訓練。」

美香阿姨喜歡來「樂林居」體健區運
動。「因為年輕教練很會帶，而且跟
他們在一起，感染他們的青春氣息，
覺得自己都變年輕了。」她笑著說。

─ 服 務 成 效 ─

2,431
供
應

餐食

讓長輩於「饗樂餐廳」內享用，以
及供應 4,078 份外帶餐點，滿足社
區內熟高齡者健康餐食需要。

份

教練引入門，屏東長輩愛上健身

教練團裡最資深的吳佳峰，一路走來見證許多長輩蛻變的
故事。「有個女性長輩自從和我們一起運動後，安眠藥就
不必吃了，每天都很好睡。」吳佳峰說，可以幫助長輩找
回健康和生活品質，他的內心深受鼓舞。

國 內 服 務 成 果
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提供對身心具有正向支持效益的多元照顧服務，維持長者生活品
質、提升自我尊嚴價值感，並減輕照顧者壓力，打造在地安居的支持
網絡。

─ 服 務 成 效 ─

由護理師、照服員及操作員組成專業團隊，以專用車輛與組合式浴
缸為失能者提供全身式沐浴。沐浴前會進行生理評估；沐浴過程重視
使用者的感受、維護其尊嚴，同時減輕照顧者壓力。

到宅沐浴車1

提
供 15屏東

共計 898 次沐浴服務，
進行舒適護理，守護失
能者基本尊嚴。

個鄉鎮市53位失能者

歡笑，是樂林居「高年級體育課」的主旋律。
因為課堂裡有 20 歲出頭的年輕教練負責引爆活
力。有他們陪伴，熟齡長輩像是吃了定心丸，喜
歡上運動，並且有了堅持下去的勇氣。

尊嚴有 的照顧

SDG 2 終止飢餓 SDG 3 健康福祉 SDG 11 永續城市

國 內 服 務 成 果
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“我能同理生病的無奈和痛苦，我的服務對象跟
我一樣，分分秒秒都在跟自身的病痛相處；我能轉
念，我也希望能幫他們轉念。” ─ 雪勤 居服員

─ 服 務 成 效 ─

由照顧服務員到失能長輩家中提供身體照顧服務，包含身體清潔、
服藥、進食、如廁、肢體關節活動等；以及日常生活照顧服務，包含
居家環境清潔、購買日用品、陪同就醫等。

居家照顧2

日間照顧空間作為家庭生活的
延續，遵循「尊嚴照護」理念，
讓失能 / 失智長者保有自立生活的
意願與能力，增強長輩身與腦的
復健，延緩失能進程。同時減輕
照顧者壓力。

日間照顧3

82
提
供

失能長輩

身體和生活照顧服務，
合計 10,466 次，服務時
數累計 10,523 小時。

位

到宅

國 內 服 務 成 果
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─ 服 務 成 效 ─

63
計 7,006 人次失能及失智長輩接受服務，參與自
立訓練及輔療活動，度過平實豐富的每一天。

位

  於  屏東市及潮州鎮
       設置日照空間

共

“我想讓長輩、同仁待在中心裡的時間盡量是不留遺憾的、是快樂
的；就是人要好好的活在當下，過好每一日，繼續做好事。”

─ 馬聿萱 社工

在確保長輩安全的情況下，讓主要照顧者獲得喘息的機會。除喘息
服務外，提供照顧諮詢管道、衛教服務、照顧技巧課程等。

喘息服務4

─ 服 務 成 效 ─

288
提
供

到宅或夜間住宿暨托顧服務，
紓解家屬的照護壓力。

人次長輩

國 內 服 務 成 果
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於服務據點供應愛心便當給經濟弱勢長輩，提供餐食營養同時鼓勵
長輩走出家門。對於無法自行走出家門的長輩，透過志工提供送餐關
懷，將健康餐食與溫暖關懷一併送到家。

愛心餐食暨送餐服務5

─ 服 務 成 效 ─

1,683
提
供

守護弱勢者
   用餐營養

以及 1,406 人次的送餐關懷。

人次
的愛心餐食

有一種幸福叫做：你煩我、我煩你

高齡 95 歲的玉葉阿嬤是永大日照中心年紀最大的長輩。95 歲了，
仍堅持每天早晨手洗衣服。經常交通車已經開到家門口，阿嬤才正要
晾衣服。社工聿萱說：「幾乎每個日照同仁都幫阿嬤曬過衣服。」

喜歡「做事」的玉葉阿
嬤，之前體力還很好，見
照服員忙，常默默地幫忙
洗碗、幫忙擦桌子。這兩
年腳力和聽力大不如前，照
服員擔心阿嬤不活動衰退得
更快，每天都會在阿嬤想要
躲起來睡覺的時候，趕緊
去邀阿嬤一起做點什麼。

國 內 服 務 成 果
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照服員笑著說，偷睡覺、被抓包的玉葉阿嬤，心裡不知道會不會有 
OS，覺得他們很煩。

屏東天氣好，玉葉阿嬤喜歡坐在戶外看人、看風景。在她的認知
裡，除草是聿萱社工的工作，只要去花園沒看到聿萱，進屋就會拉著
聿萱說她偷懶；阿嬤也喜歡捉弄女性照服員，當她們經過身旁時，做
出假裝要掀衣服的動作。

弭平因刻板印象或環境條件造成對年齡的歧視以及不平等對待，提
供熟齡者終生學習、社會參與的友善環境，實現第三人生的各種可能
面貌。

提供專業訓練課程培訓熟高齡志願者成為健康體適能檢測員、健走
杖推廣員、繪本行動員，進入社區運用專業陪伴長者，同輩間形成互
助共好關係，並創造第三人生新的可能。

巡迴社區關懷服務（銀領人生共學共好計畫）1

這些，應該算是玉葉阿嬤生活中的小樂趣吧！社
工和照服員雖然覺得阿嬤好調皮、好煩，卻也被煩
得很快樂、很歡喜。

因為，玉葉阿嬤捉弄別人的時候，會笑，眼角和
嘴角會上揚。這幸福的一刻，日照同仁不想錯過。

選擇有 的生活

SDG 4 優質教育 SDG 8 合適工作 SDG 10 減少不平等

國 內 服 務 成 果
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─ 計 畫 成 效 ─

加盟統一超商，於屏基院內成立樂齡門市。全店聘用中高齡人士，透
過工作流程優化、提供省力工具等方式，致力打造中高齡友善職場。

高年級實力生（與7-ELEVEN攜手共創樂齡門市）2

8
店員在職（不含店長），
平均年齡 52 歲，最高
年齡 65 歲。累計提供  
15 個中高齡就業機會。

位

“退而不休的人，薪水往往不是他們的第一考量，
開心過生活最重要。開心的因素包含：與人連結、肯
定自我價值，以及增加新的人生體驗等。” ─ 潘成婷 門市經理

“我都跟服務的社區長者說，這裡是屬於你們的地方。工作人
員難免更替，但你們會一直住在社區裡。”

─ 林春惠 社區照顧服務副主任

─ 服 務 成 效 ─

18
培
訓

成為社區關懷行動員，提
供健康體適能檢測、健走
杖運動和繪本陪伴服務，
累計社區服務 103 場次，
共 2,243 人次受益。

位熟高齡者

國 內 服 務 成 果

24



挑戰，讓我的人生進化

「 我 本 來 就 很 喜 歡 逛 
7-ELEVEN。」春梅說。離開
投身25年的百貨服飾業、轉戰
超商─有挑戰、可以學習、
時間彈性是吸引她來應徵的主
要原因。

為了盡快跟上同事的腳步，春梅會給自己出功課。比如，複誦客人
的會員電話，力求一次到位；下班後去別家店，觀摩別人做咖啡，她
說：「甚至連倒冰塊可以怎麼省時間都有技巧。」

除了勤作筆記，對於不熟悉的工作事項，她會透過超商為員工設置
的數位平台加強學習。春梅說，新工作一開始都會不適應，「看你用
什麼角度去看，如果你的角度對了，克服了，你會很有成就感。」

因為門市位於醫院內，相較以往，春梅覺得更有「為人服務」的感
受。有一個畫面她一直記在心裡─「那個客人，走路踉踉蹌蹌，脖
子上套著護頸圈，應該是車禍受傷。同事看他買很多東西，行動又不
方便，和店長兩個人主動提議要幫他把東西拿回病房……那一幕，我
看到的是人與人真誠的互動，我們不只是買賣關係，而是我看到你的
需要，服務的價值是很重要的一個指標，我會被這個感動。」

春梅說，以前的她，人生被數字（業績）綁架；現在的她，覺得在 
7-ELEVEN 可以學到更多東西、接觸各式各樣的人。「人生經驗不一
定要跟金錢畫上等號，能夠持續進步最重要。」

國 內 服 務 成 果
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畢嘉士與馬拉威當地合作，以合理的「保證收購價」採購小農
咖啡與茶，並提撥社區發展金由小農合作社自主運用於社區基礎
建設改善，或投資提升生產設備，具體改善小農與村落生活。公
益商品在台銷售利潤全數投入馬拉威社區發展服務。

透過公關發稿、活動舉辦、社群經營等方式，使畢嘉士匯聚各方
善意一起做的好事讓更多人知道，提高社會能見度。並投稿媒體
專欄，推廣畢嘉士服務理念，讓好事循環。

2070
銷
售

公益禮盒
組3700

銷
售

咖啡 / 茶葉商品
份

2022公益商品銷售

公益商品與宣廣

公益商品

媒體宣廣

媒體露出

投稿

社群影響力

17000人+

70篇+

20篇+
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2022總收入明細
台灣偏鄉服務

非洲服務

愛心捐款

指定捐款：基金會營運費

公益商品及全齡就業

利息收入

28,174,899

4,257,960

11,736,269

11,227,400

6,867,584

310,211

45.0%

6.8%

18.8%

17.9%

11.0%

0.5%

收入合計 62,574,323 100.0%

金額（新台幣/元） 百分比

年度經費運用

台灣偏鄉服務

非洲服務

基金會營運費

公益商品及全齡就業

31,563,915

4,257,960

11,422,129

4,681,763

60.8%

8.2%

22.0%

9.0%

⽀出合計 51,925,767 100.0%

2022總支出明細 金額（新台幣/元） 百分比

更多相關資訊請點選或掃描下方QR CODE

基金會
募款管道

捐款
運作概況

與成果

財務報表
及會計師
查核報吿
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年 度 經 費 運 用

https://bjorgaas.org.tw/upload/2023data/2022_report.pdf
https://bjorgaas.org.tw/about5.php
https://bjorgaas.org.tw/donation_style.php
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畢 嘉 士 十 年 大 事 紀

・ 承接屏東縣輔具資源中
心至2019年結束

・ 首創NFC防走失手環
・ 啟動屏東第 1 輛到宅沐浴

車服務

國 內

・ 畢嘉士基金會成立

・ 馬拉威小農咖啡在台上市
・ 第一屆公益豆英語小學堂
・ 展開「弱勢團體微額貸款技

術訓練、貧童獎助學金、靑
少年運動暨衛敎計畫」

海 外

2014

・ 辦理屏東區居家照顧服務
・ 開辦屏東第一家小規模多機能服務

國 內

海 外
・ 馬拉威小學課桌椅購置、廁所建置計畫
・ 支持布吉納法索霖恩小學營運
・ 馬拉威小農咖啡取得公平貿易認證

・ 永大多元照顧中心「樂林居」開幕
國 內

海 外
・ 在馬拉威拓展「女性經期衛敎暨布衛生棉計畫」
・ 開辦「我們去非洲」馬拉威公益旅行

2013

2015

2016
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・ 承接「屏東縣高齡者健康狀況（體
適能）施測計畫」

國 內

海 外
・ 馬拉威公益旅行首次招募企業團

・ 加入「幾點了咖啡館」，培訓失智
爺奶成為超商實習店員

・ 畢嘉士醫師逝世

國 內

海 外
・ 發起「馬拉威關懷計畫」群眾募資

2018

2019

・ 推動「居家好鼓勵-輔具運用與社區自立
生活服務」計畫

・ 永大多元照顧中心「饗樂餐廳」開幕
・ 推動「顧好骨力．活力久久-屏東偏鄉銀

髮族健康體適能檢測」計畫

國 內

海 外
・ 馬 拉 威 公 益 旅 行 與 屏 東 縣 政 府 合 作

「2017 台灣女孩日」活動
・ 開賣馬拉威茶葉系列
・ 在馬拉威拓展「生物沙濾式濾水器計畫」

2017
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・ 持續一起做好事

・「驚喜烘焙坊」麵包車上路
・ 開辦潮州第一家日間照顧

中心

國 內海 外
・ 舉辦馬拉威線上展「蛻。定義

新人生」
・ 公益商品改以「直接貿易」模

式採購馬拉威咖啡 / 茶葉

・ 發起沐浴車服務籌募計畫
增加第 3 輛到宅沐浴車

國 內海 外
・ 於馬拉威開展「水井維修計畫」

・ 增加第 2 輛到宅沐浴車服務
・ 發起「驚喜烘焙坊」群眾募資活動
・ 推動熟齡人力運用計畫（繪本/體

適能檢測行動員）
・「潮州高齡多元幸福館」開幕
・ 加盟統一超商，成立全台第一間

全雇用中高齡人力的超商門市

國 內

海 外
・ 舉辦「映照．對望」馬拉威影像展

2020

2023

2021

2022
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重
要
專
案
累
積
成
果

海
外
服
務

重
要
專
案
累
積
成
果

國
內
服
務

重要服務專案 服務執行 / 服務量累計

獎助學金計畫

課桌椅計畫改善學習環境

球類訓練暨衛敎

廁所建置維修

安裝沙濾式濾水器

縫製 / 發放布衛生棉及經期衛敎

累計受益學生1,422人

累計提供855張課桌椅

累計服務達7,480人次

累計搭建或整修老舊廁所達40間

累計安裝221支濾水器

累計服務達4,437人次

水井維修計畫

幼兒園師資培訓 支持32位幼兒園敎師培訓
累計受益幼兒達716人

累計維修121口廢棄水井
受益人數達62,055人

重要服務專案 服務執行 / 服務量累計

    永大多元照顧中心（永大樂林居）

永大多元照顧中心（體健訓練）

永大多元照顧中心（饗樂餐廳）

潮州幸福館

熟齡人力運用關懷行動員

永大小規模多機能服務

潮州光春日照中心

居家照顧服務

到宅沐浴車服務

居家好鼓勵（骨力）

累計服務達88,616人

累計運動達27,574人

累計110,000份餐食

累計服務達1,228人

累計投入社區148場次

累計服務達27,561人

累計服務達2,411人

累計居家服務達79,472人

累計沐浴服務達4,656人

累計服務達1,755人

32

十 周 年 特 輯



財團法人屏東縣私立畢嘉士社會福利基金會

2023 年 8 月 

劉侃

周文珍

陳宛忻、吳怡槿

郭建成

屏府社長字第10205475600號

42299998

90091屏東縣屏東市永大路70號

10491台北市中山區中山北路一段92 號 5 樓

02 -8786 - 9661  

02 -8786 -9662

https://bjorgaas.org.tw

請搜尋 畢嘉士 一起做好事

發 行

發 行 日 期

發 行 人

總 編 輯

編 輯

美 術 設 計

設立許可字號

郵 政 劃 撥

屏 東 聯 絡 處

台 北 辦 公 室
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ＦＡＸ

網 址
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